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*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-27

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA POZYTYWNE INICJATYWY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo POMORSKIE Powiat PUCKI
kontaktowe
Gmina PUCK Ulica PRZEBENDOWSKIEGO [Nr domu 12 Nr lokalu
Miejscowos¢ PUCK Kod pocztowy 84-100 Poczta PUCK Nr telefonu 698677379
Nr faksu E-mail Strona www
i.kabecka@pozytywneinicjaty
wy.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2016-03-24
5. Numer REGON 22158135900000 6. Numer KRS 0000404767
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Arkadiusz Gawrych Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Irena Kabecka Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Sebastian Krawczyk Wiceprezes Zarzadu TAK
Piotr Szelag Wiceprezes Zarzadu TAK
Anna tapinska Cztonek Zarzadu TAK
Pawet Pustelnik Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e : S
Joanna Kosinska Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;ZIZZZJ preee poscaegoinych caiontow organt Lontrof i Mariusz Rubaszewski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Dariusz Pado Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) wspieranie organizacji pozarzagdowych,

2) wspieranie rozwoju gospodarczego powiatu puckiego, w tym miedzy
innymi dziatalnosci edukacyjnej w zakresie przedsiebiorczosci , promocji
przedsiebiorczosci, wspieranie rozwoju matych i srednich przedsiebiorstw,
3) opieka nad dzieémi do lat 3,

4) wspieranie edukacji dzieci i mtodziezy,

5) wspieranie dostepu do informacji dla mieszkancow,

6) wspieranie wolontariatu,

7) prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci w zakresie ochrony zdrowia i
ratowania zycia,

8) wspieranie rozwoju profilaktyki, lecznictwa i rehabilitacji medycznej
oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych,

9) opieka nad osobami starszymi, organizowanie i prowadzenie domu
seniora,

10) popieranie wszechstronnego rozwoju spoteczenstwa, zwtaszcza pomoc
spoteczna.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja Pozytywne Inicjatywy w roku 2016 prowadzita punkt
przedszkolny, 3 przedszkola, Uniwersytet Trzeciego Wieku oraz
realizowata projekt ,SZANSA NA ROZWO! :

Punkt Przedszkolny nr 56 Pozytywnych Inicjatyw w Redzie prowadzi
dziatalno$¢ opiekuriczo — wychowawczo — dydaktyczng dla dzieci w wieku
3-5 lat. Placéwka nie realizuje rocznego przygotowania przedszkolnego.
Liczba dzieci w Punkcie wynosi 15. Dziatalnos$¢ Punktu jest finansowana
przez rodzicdw w formie czesnego oraz z dotacji otrzymanej z Urzedu
Miasta w Redzie.

Przedszkole ,,Pozytywka” funkcjonuje w pomieszczeniach Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego na podstawie umowy
najmu pomieszczen zawartej z Urzedem Marszatkowskim. Lokalizacja
przedszkola przy urzedzie zapewnia rodzicom i wychowankom komfort
pozostawania dziecka blisko miejsca zatrudnienia, pozwala tez
zaoszczedzi¢ czas potrzebny na dojazdy. "Pozytywka" oferuje swoim
podopiecznym najwyzszg jakos¢ wychowania przedszkolnego dla ok 50
dzieci.

Niepubliczne Przedszkole Mate Morze w Pucku prowadzi dziatalnos¢
opiekunczo — wychowawczo — dydaktyczng dla dzieci w wieku 3 — 6 lat.
Placéwka realizuje roczne przygotowanie przedszkolne. Liczba dzieci w
przedszkolu wynosi ok. 50 z czego 30 dzieci zostato przyjetych do
przedszkola na zasadach komercyjnych (rodzice wnoszg optate czesnego),
zas 23 dzieci zostato przyjetych w ramach konkursu ogtoszonego przez
Urzad Miasta. Rodzice dzieci skierowanych przez Urzad Miasta w Pucku
nie wnoszg optat za uczeszczanie dzieci do placéwki w wymiarze 5 godzin
dziennie. W przypadku checi pozostawienia dzieci w zwiekszonym
wymiarze godzin rodzice dzieci 5 — letnich ponoszg koszt 1 zt za kazda
dodatkowa godzine opieki.

Dziatalnos¢ przedszkola finansowana jest przez rodzicow w formie
czesnego oraz dotacji otrzymanej z Urzedu Miasta w Pucku. Przedszkole
miesci sie w lokalu wynajetym od Fundacji Rozwoju Kultury Fizycznej w
Pucku przy ul. Lipowej 3.

Niepubliczne Przedszkole Radosna Przystan w Swarzewie prowadzi
dziatalnos¢ opiekuniczo — wychowawczo — dydaktyczng dla dzieci w wieli 3-
6 lat. Placéwka realizuje roczne przygotowanie przedszkolne. Liczba dzieci
w przedszkolu wynosi 40. Dziatalnos¢ przedszkola finansowana jest przez
rodzicow w formie czesnego oraz dotacji otrzymanej z Urzedu Gminy w
Pucku. Przedszkole miesci sie w lokalu wynajetym w Domu Rekolekcyjno —
Formacyjnym Zgromadzenia Misjonarzy Krwi Chrystusa w Swarzewie przy
ul. Ks. Pronobisa 6a.

Uniwersytet Trzeciego Wieku stuzy aktywizacji ludzi w wieku 60+ .
Fundamentalng ideg powstania naszego Uniwersytetu w Gdansku jest
umozliwienie osobom w ,trzecim wieku” permanentnego ksztatcenia i
prowadzenia aktywnego trybu zycia poprzez staty kontakt z naukg, kulturg
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i sztuka, ale takze poprzez rekreacje i uprawianie zdrowego trybu zycia,
przy jednoczesnym zwracaniu uwagi w kazdym z tych dziatan, naich
artystyczny i duchowy wymiar. Uniwersytet pragnie tez, zmienia¢
negatywne stereotypy, dotyczace wiedzy i tolerancji religijnej, miejsca i
rél spotecznych ludzi starszych, stosunku do wtasnej i cudzej dojrzatosci i
starosci. Uniwersytet byt utrzymywany z optat studentow .

0d pazdziernika 2016r, Fundacja realizuje Projekt, SZANSA NA ROZWO! -
Podniesienie kompetencji oséb odpowiedzialnych za opieke
instytucjonalng nad dzie¢mi do lat 3 w makroregionie pétnocno —
zachodnim realizowany jest ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego
WIEDZA EDUKACIA ROZWOJ, Priorytetu Il. Efektywne polityki publiczne
dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatania 2.1. Rownos¢ szans
mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostepie do
zatrudnienia, rozwoju kariery, godzenia zycia zawodowego i prywatnego.
Nr projektu: POWR.02.01.00-00-0003/16 . Celem projektu jest
podniesienie kompetencji przedstawicieli wtadz samorzadu gminnego i
pracownikéw jednostek samorzadu gminnego odpowiedzialnych za
rozwoj form opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 z gmin makroregionu
potnocno-zachodniego, na terenie, ktorych mieszka 5 tysiecy i wiecej
mieszkancow.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Fundacja Pozytywne Inicjatywy w roku 2016 prowadzita punkt przedszkolny, 3 przedszkola, Uniwersytet
Trzeciego Wieku oraz realizowata projekt ,SZANSA NA ROZWO! :

Punkt Przedszkolny nr56 Pozytywnych Inicjatyw w Redzie prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo —
wychowawczo — dydaktyczng dla dzieci w wieku 3-5 lat. Placéwka nie realizuje rocznego przygotowania
przedszkolnego. Liczba dzieci w Punkcie wynosi 15. Dziatalnos¢ Punktu jest finansowana przez rodzicow
w formie czesnego oraz z dotacji otrzymanej z Urzedu Miasta w Redzie.

Przedszkole ,,Pozytywka” funkcjonuje w pomieszczeniach Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Pomorskiego na podstawie umowy najmu pomieszczen zawartej z Urzedem Marszatkowskim.
Lokalizacja przedszkola przy urzedzie zapewnia rodzicom i wychowankom komfort pozostawania
dziecka blisko miejsca zatrudnienia, pozwala tez zaoszczedzi¢ czas potrzebny na dojazdy. "Pozytywka"
oferuje swoim podopiecznym najwyzszg jako$¢ wychowania przedszkolnego dla ok 50 dzieci.
Niepubliczne Przedszkole Mate Morze w Pucku prowadzi dziatalno$¢ opiekuriczo — wychowawczo —
dydaktyczng dla dzieci w wieku 3 — 6 lat. Placéwka realizuje roczne przygotowanie przedszkolne. Liczba
dzieci w przedszkolu wynosi ok. 50 z czego 30 dzieci zostato przyjetych do przedszkola na zasadach
komercyjnych (rodzice wnoszg optate czesnego), zas 23 dzieci zostato przyjetych w ramach konkursu
ogtoszonego przez Urzad Miasta. Rodzice dzieci skierowanych przez Urzad Miasta w Pucku nie wnosza
optat za uczeszczanie dzieci do placéwki w wymiarze 5 godzin dziennie. W przypadku checi
pozostawienia dzieci w zwiekszonym wymiarze godzin rodzice dzieci 5 — letnich ponoszg koszt 1 zt za
kazda dodatkowa godzine opieki.

Dziatalnos¢ przedszkola finansowana jest przez rodzicow w formie czesnego oraz dotacji otrzymane;j z
Urzedu Miasta w Pucku. Przedszkole miesci sie w lokalu wynajetym od Fundacji Rozwoju Kultury
Fizycznej w Pucku przy ul. Lipowej 3.

Niepubliczne Przedszkole Radosna Przystan w Swarzewie prowadzi dziatalnos¢ opiekunczo —
wychowawczo — dydaktyczng dla dzieci w wieli 3-6 lat. Placéwka realizuje roczne przygotowanie
przedszkolne. Liczba dzieci w przedszkolu wynosi 40. Dziatalno$é przedszkola finansowana jest przez
rodzicow w formie czesnego oraz dotacji otrzymanej z Urzedu Gminy w Pucku. Przedszkole miesci sie w
lokalu wynajetym w Domu Rekolekcyjno — Formacyjnym Zgromadzenia Misjonarzy Krwi Chrystusa w
Swarzewie przy ul. Ks. Pronobisa 6a.

Uniwersytet Trzeciego Wieku stuzy aktywizacji ludzi w wieku 60+ . Fundamentalng ideg powstania
naszego Uniwersytetu w Gdansku jest umozliwienie osobom w , trzecim wieku” permanentnego
ksztatcenia i prowadzenia aktywnego trybu zycia poprzez staty kontakt z naukg, kulturg i sztuka, ale
takze poprzez rekreacje i uprawianie zdrowego trybu zycia, przy jednoczesnym zwracaniu uwagi w
kazdym z tych dziatan, na ich artystyczny i duchowy wymiar. Uniwersytet pragnie tez, zmieniac
negatywne stereotypy, dotyczgce wiedzy i tolerancji religijnej, miejsca i rél spotecznych ludzi starszych,
stosunku do wtasnej i cudzej dojrzatosci i starosci. Uniwersytet byt utrzymywany z optat studentow .

Od pazdziernika 2016r, Fundacja realizuje Projekt, SZANSA NA ROZWO!I - Podniesienie kompetencji
0s6éb odpowiedzialnych za opieke instytucjonalng nad dzie¢mi do lat 3 w makroregionie pétnocno —
zachodnim realizowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego WIEDZA EDUKACIJA ROZWO, Priorytetu 1. Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatania 2.1. Réwnos¢ szans mezczyzn i kobiet
we wszystkich dziedzinach, w tym dostepie do zatrudnienia, rozwoju kariery, godzenia zycia
zawodowego i prywatnego. BEINr projektu: POWR. 02.01.00-00-0003/16 . Celem projektu jest
podniesienie kompetencji przedstawicieli wtadz samorzadu gminnego Bli pracownikéw jednostek
samorzadu gminnego odpowiedzialnych za rozwdj form opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 z gmin
makroregionu potnocno-zachodniego, na terenie, ktorych mieszka 5 tysiecy i wiecej mieszkancow.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
] gmina [ wojewédztwo

[] kilkagmin 4 kilka wojewodztw

[] powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Osoby fizyczne 175
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

viatar organizacji w okresie

2.2. Informacje na temat
V fizyczne i osoby prawne)

innych (niz wymienionych w

pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |brak

ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

D

3. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

" Tak

o Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oSwiata
i wychowanie

Fundacja Pozytywne
Inicjatywy w roku 2016
prowadzita punkt
przedszkolny, 3
przedszkola,
Uniwersytet Trzeciego
Wieku oraz realizowata
projekt ,SZANSA NA
ROZWO! :

Punkt Przedszkolny nr
56 Pozytywnych
Inicjatyw w Redzie
prowadzi dziatalnos¢
opiekunczo —
wychowawczo —
dydaktyczna dla dzieci
w wieku 3-5 lat.
Placéwka nie realizuje
rocznego
przygotowania
przedszkolnego. Liczba
dzieci w Punkcie wynosi
15. Dziatalno$¢ Punktu
jest finansowana przez
rodzicow w formie
czesnego oraz z dotacji
otrzymanej z Urzedu
Miasta w Redzie.

85.10.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Przedszkole
»Pozytywka”
funkcjonuje w
pomieszczeniach
Urzedu
Marszatkowskiego
Wojewddztwa
Pomorskiego na
podstawie umowy
najmu pomieszczen
zawartej z Urzedem
Marszatkowskim.
Lokalizacja przedszkola
przy urzedzie zapewnia
rodzicom i
wychowankom komfort
pozostawania dziecka
blisko miejsca
zatrudnienia, pozwala
tez zaoszczedzié¢ czas
potrzebny na dojazdy.
"Pozytywka" oferuje
swoim podopiecznym
najwyzszg jakos¢
wychowania
przedszkolnego dla ok
50 dzieci.

Niepubliczne
Przedszkole Mate
Morze w Pucku
prowadzi dziatalnos¢
opiekunczo —
wychowawczo —
dydaktyczna dla dzieci
w wieku 3 — 6 lat.
Placéwka realizuje
roczne przygotowanie
przedszkolne. Liczba
dzieci w przedszkolu
wynosi ok. 50 z czego
30 dzieci zostato
przyjetych do
przedszkola na
zasadach komercyjnych
(rodzice wnosza optate
czesnego), za$ 23 dzieci
zostato przyjetych w
ramach konkursu
ogtoszonego przez
Urza

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

1257 209,01 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

512 724,80 z

c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) Przychody finansowe

0,00 zt

e) Pozostate przychody

744 484,21

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

717 121,80 z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

717 121,80

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem: 3 710,00 z
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 3 710,00 z
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

e) ze spadkéw, zapisow

0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

536 377,21

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej w

okresie sprawozdawczym ogétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1469 408,02 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 997 379,55 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 14 246,67 zt
e) koszty administracyjne 294 651,99 zt
f) pozostate koszty ogdtem 163 129,81 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

o 0,00 zt
dochodowego od osdéb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-484 654,75 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz

0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sgdowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[# nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnos¢
o o i , [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych . _
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
I¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 290 0séb

pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w

organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

21,4 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 16,0 osdb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
0,00 os6b fizycznych
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0,00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0,00 osb6b

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Aledlzsy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego '
tym:

b) inne osoby 2,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 682 948,25 zt

a) z tytutu umoéw o prace

481 197,85 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

481 197,85 zt

- nagrody 0,00 z
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 z

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych

201 750,40 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

0,00 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
gospodarczg organizacji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

56 912,35 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 8 000,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wéwczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

(¥ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych O Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 50 000,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych par.4 pkt.1a

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. , ol
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdéwienia, ktérych wartos¢ nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

1|Zespot Szkoét im. Macieja Ptazynskiego Sp. |Puck ul. Przebendowskiego 12 50,00 50,00
z0.0.

2|Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Puck ul. Przebendowskiego 12 100,00 100,00
Ustawicznego Powszechna Edukacja Sp.z
0.0.

3|Centrum Informacji Regionalnej Puls Puck ul. Przebendowskiego 12 100,00 100,00

Regionu Puckiego Sp. z 0.0.

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Marszatkowski w Gdarsku 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 e Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub 5

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U.

Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej Arkadiusz Gawrych

lub podpisy 0séb upowaznionych do Irena Kabecka

sktadania oswiadczeri woli w imieniu 2017-03-31
organizacji

Data wypetnienia sprawozdania

Druk: NIW-CRSO

13




